
1 

 Concept notulen ALV 18 juni 2025 

 

 

 

Concept Notulen 

van de jaarlijkse algemene ledenvergadering van Mobilee 

gehouden 18 juni 2025, Het Baken te Woerden 

 

Aanwezig: Danny Koenes, Bert Rouschop, Véronique de Rooij, Marie Schippers, Nico de  Haan, Annette Weverling 

(notulist), Theo Streng, Ben de Langen, Wim Boot, Arjan van der Horst, Dora van Dijk, Astrid Verbruggen, Marja 

Kloek, Marie Verhagen.  

Afwezig met berichtgeving: Theo Koevermans, Piny Bergshoeff.  

 

1. Opening  

Voorzitter Danny Koenes heet alle aanwezigen van harte welkom. Speciaal welkom voor ere-lid Wim Boot. 

Vanwege het 25-jarig jubileum worden de aanwezigen getrakteerd op een speciaal gemaakte taart.    

De agenda wordt vastgesteld.  

 

2. Terugblik 2024/2025 

Li Yuan Wolf is Nederlands kampioen vloer geworden, de voorzitter heeft haar bij een training bloemen uitgereikt. 

De nieuwe Coördinator Recreatie is Astrid Verbruggen.  

Er zijn diverse toestellen in de turnhal vervangen, zoals de vloer en pegasus. De trampoline volgt binnenkort.  

Gehouden activiteiten: curling, diverse thema-avonden bij HSMA (HerenSelectie Maandagavond), 

seizoenopening. 

Afgelopen jaar was er een mooie opbrengst van € 7000 van de Grote Clubactie. Ook  waren er weer veel 

wedstrijden, wel iets minder podiumplaatsen dan het jaar ervoor.   

 

3. Mededelingen en ingekomen stukken.  

1. Bericht van overlijden van Mw Marianne Spanenburg (maandagavond groep).  

2. Afgelopen jaar is er geen melding geweest bij de vertrouwenspersoon.  

 

4. Notulen van de algemene ledenvergadering op 25 juni 2024  

Er is een vraag over de nieuwsbrief n.a.v. de rondvraag. Door gebrek aan tijd is de nieuwsbrief niet gemaakt. Het 

punt blijft staan.  

Er is een clubapp geactiveerd. Dat zou mogelijk een mooie manier zijn om informatie te delen.  

Er zijn geen op- of aanmerkingen op de notulen en de notulen worden vastgesteld.  

Besluit: De notulen van de ledenvergadering d.d. 25 juni 2024 zijn vastgesteld.  

 

5. Status beleidsplan 2020-2025  

Het plan loopt tot 2025 en loopt af. Een nieuw plan is nog niet opgesteld. Mede vanwege tijdsgebrek van de 

bestuursleden t.g.v. de vacature in het bestuur.  

De uitgangspunten van het beleidsplan zijn:  

1. Behouden van huidig lesaanbod  

Astrid Verbruggen heeft de rol van Wim als coördinator recreanten overgenomen en heeft 4 nieuwe 

groepen opgestart. Het vinden van trainers blijft een uitdaging. Als er aanbevelingen zijn om mensen te 

benaderen, dan houdt het bestuur zich aanbevolen. Dora heeft een lijstje van mensen (vrijwilligers) die 

mogelijk belangstelling hebben.   

2. Toekomstbestendigheid zijn  

De jeugd blijft langer lid bij Mobilee. Jeugdleden worden gestimuleerd zich in te zetten als assistent-trainers. 

De ontwikkeling van de leeftijdsverdeling van het ledenbestand geeft hetzelfde beeld als afgelopen jaar. 

Aanwas oudere leden is minder, op termijn wordt hiernaar gekeken. Mobilee ervaart veel concurrentie van 

sportscholen. Sinds dit jaar wordt er meer geworven op de socials.  

3. Leden op gezette tijden samenbrengen  

Er worden diverse activiteiten gehouden voor leden.   

4. Financieel stabiel blijven  

Ook het afgelopen jaar was de vereniging financieel stabiel.  

5. Deskundige leiding  

Er wordt blijvend geïnvesteerd in jonge mensen om lessen over te nemen. Er is een aantal nieuwe juryleden 

bij gekomen.  

 

6. Jubilarissen  

Er zijn 4 jubilarissen dit jaar:  

- Marja Kloek – 40 jaar 

- Netty den Hollander – 25 jaar  

- Nicky Verhoeven-Kipperman – 25 jaar 

- Ben de Langen – 25 jaar  
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Netty den Hollander en Nicky Verhoeven zijn afwezig omdat zij hun lessen niet willen misen. Zij worden een andere 

keer in het zonnetje gezet. De voorzitter reikt bloemen en een speldje uit aan Ben en Marja. Tevens is Marja het 

oudste lid van de vereniging.    

 

7. Jaarrekening en kascontrole 2024  

Het verslag van de kascommissie wordt besproken, alsmede de balans en exploitatierekening 2024 en de 

begroting 2025/2026. Kopieën van deze documenten liggen bij de ingang van de zaal ter inzage.  

 

7a. Financieel jaarverslag 2024 

Het exploitatieoverzicht wordt toegelicht. Op hoofdlijnen zijn er meer baten en minder lasten t.o.v. de bijgestelde 

begroting 2024. Er zijn extra baten uit de Grote Clubactie, verhuur turnhal aan andere verenigingen en 

ontvangen rente. Lagere lasten aan opleidingen, algemene en bestuurlijke uitgaven. De lesvergoedingen en 

wedstrijdkosten vallen hoger uit. Hogere wedstrijdkosten komen doordat Mobilee is overgestapt naar een andere 

regio. Jurykosten zijn ook iets hoger, omdat de juryvergoeding gelijk is gesteld met de geldende normen. Het 

positieve netto resultaat wordt toegevoegd aan de reserve.  

De kosten voor de vloer komen terug in de administratie van 2025 ook al is in 2024 een aanbetaling gedaan, de 

levering was namelijk in 2025. 

Ook de balans wordt kort toegelicht. De gemeente is overgestapt op tags, maar de borg voor de sleutels blijft 

vooralsnog bestaan. De sleutels zijn namelijk nog nodig voor het openen van kasten en de toegang tot 

Snellerpoort/de turnhal. De kosten van de vloer komt op ca 45 k€ en de pegasus en valkuilmatten op 10 k€ - deze 

komen voor 2/3 voor rekening van Mobilee en voor 1/3 voor rekening van VEP.  

 

7b. Verslag van de kascontrolecommissie  

De kascommissie bestaat uit Arjan van der Horst en Ben de Langen. Op basis van de uitgevoerde steekproeven 

kan worden geconcludeerd dat alles goed en systematisch is verwerkt. De jaarstukken geven een getrouw 

beeld.  

Arjan licht kort de bevindingen toe. Wisselwerking financiële situatie en beleid loopt goed. Het invoeren van een 

vier-ogen-principe is belangrijk. Een risicoanalyse kan helpen om het risico te verlagen dat de bestuursleden 

persoonlijk aansprakelijk worden gesteld voor hun handelen als het misgaat. De stukken zijn beter leesbaar 

geworden.  

 

In het verslag van de kascommissie zijn de volgende constateringen opgenomen:  

• De gevormde bestemmingsreserve en de visie van het bestuur op de reserveringen in de komende jaren zijn 

ruim voldoende voor de geplande investeringen tot en met 2029. De vroegtijdige aanschaf van de vloer is 

goed verwerkt in de financiële positie. Wel heeft de kascommissie de penningmeester geadviseerd om 

beleidskeuzes duidelijker vast te leggen. 

• Onlangs was in het nieuws dat bestuurders van verenigingen aansprakelijk gesteld kunnen worden voor 

gevolgen van hun handelen. Daartoe zou een goede risicoanalyse kunnen helpen om deze aansprakelijkheid 

te minimaliseren. Voor het beheer van de bankrekeningen heeft de kascommissie aangedrongen op 

toepassing en snel inrichten van het vier-ogen principe. 

• Al drie jaar staat hetzelfde bedrag op de balans voor aanwezig kasgeld. De kascommissie heeft zich ervan 

vergewist dat het bedrag daadwerkelijk aanwezig is en dringt aan om het laatste kasgeld uit te faseren. 

• De aansluiting van de gepresenteerde bestemming van het resultaat kan beter aansluiten op de balans. 

Onze aanbeveling om dit voor 2024 juist te doen en de presentatie van de vergelijkende cijfers van 2022 en 

2023 aan te passen, is door het bestuur overgenomen en al verwerkt in de jaarstukken. 

Het bestuur neemt deze adviezen over. 

Het advies is om het bestuur décharge te verlenen voor het in 2024 gevoerde financiële beleid. De ALV stemt 

hiermee in.   

Besluit: Het bestuur wordt décharge verleend ten aanzien van het in 2024 gevoerde financiële beleid.  

 

7c. Verkiezing nieuw kascommissielid 

Arjan van der Horst treedt af als commissielid. Theo Streng treedt toe en vormt samen met Ben de Langen de 

kascommissie.  

Besluit: De kascommissie voor het boekjaar 2025 bestaat uit Ben de Langen en Theo Streng.  

 

8. Begroting 2025/2026 

 

8a. Bijgewerkte begroting 2025  

De begroting voor 2025 is bijgesteld omdat de baten hoger uitvallen door contributies, wedstrijdtoeslagen, 

opbrengst loterij en verhuur van de turnhal. Tevens zijn er hogere lasten door lesvergoedingen, wedstrijdkosten, 

afschrijving en het lustrum Mobilee 25 jaar. 

De ALV adviseert om de term bijgewerkte begroting te veranderen in prognose. Hier stemt het bestuur mee in.  

Vanuit de zaal wordt opgemerkt dat er in de begroting ca 20% minder sponsorinkomsten opgenomen zijn. Met 

Bouwbedrijf De Wit loopt dit jaar het contract af.  

De ALV neemt kennis van de gewijzigde begroting (prognose) voor 2025.   
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8b. Begroting 2026 

Voor 2026 worden hogere baten verwacht door de contributieverhoging conform CPI. Een beperkt lagere 

lesbezetting zal dit effect dempen.  

Er worden hogere lasten verwacht vanwege algemene kostenstijgingen en lagere lasten omdat er in 2026 geen 

lustrumkosten zijn.  

Risico’s/onzekerheden voor 2026: 

- fiscaliteit/kosten als gevolg van wetgeving m.b.t. ZZP'ers/schijnzelfstandigheid 

- (Invulling) vacatures leiding/assistenten/lesaanbod 

- BOSA-subsidiepot 

De investering voor vervanging inventaris turnhal in de periode 2025-2029 is € 108.000, daarvan is het aandeel 2/3 

voor Mobilee en 1/3 voor VEP.  

De ALV stemt in met de begroting 2026. 

Besluit: De begroting 2026 wordt goedgekeurd. 

 

9. Vaststellen contributies 2025-2026  

Het bestuur stelt de ALV voor het onderscheid van contributie <16 jaar en 16 jaar en ouder af te schaffen voor 

lessen die bedoeld zijn voor jeugdleden. Het gevolg is dat alle leden in een les hetzelfde tarief betalen. Dit heeft 

direct gevolg voor alleen de recreatie-turnsters in de turnhal (ca. 15 leden, waarvan enkelen ouder zijn dan 16). 

Deze contributie wordt aangepast per 1 september 2025. De ALV stemt hiermee in.  

De contributie per 1 januari 2026 wordt gebaseerd op het CPI van oktober 2025. Dit is in lijn met het uitgangspunt 

dat enkele jaren geleden door de ALV is vastgesteld.  

Besluit: Het onderscheid in contributie voor leden jonger dan 16 jaar en leden van 16 jaar en ouder voor lessen 

die bedoeld zijn voor jeugdleden wordt met ingang van 1 september 2025 afgeschaft. 

 

10. Lesvergoedingen trainers  

Het bestuur informeert de ALV dat zij voornemens is om de lesvergoedingen van de leiding en assistenten 

automatisch te indiceren met CPI van oktober 2025.. 

  

11. Bestuurssamenstelling Mobilee  

Er zijn geen aftredende bestuursleden. Wel is de bestuursfunctie voor algemene zaken nog vacant; hiervoor is 

nog geen kandidaat gevonden.  

  

12. Rondvraag  

Een suggestie wordt gedaan om een avondje te beleggen, hoe de leden – en dan vooral de jongere leden -

kunnen worden betrokken bij het beleid van de vereniging. Vanuit de zaal wordt het bestuur bedankt voor de 

gedane inspanningen.     

 

12. Sluiting  

Danny bedankt iedereen voor zijn/haar aanwezigheid. Na afloop van de vergadering vindt een borrel plaats.  

 

Besluiten:  

• De notulen van de ledenvergadering d.d. 25 juni 2024 zijn vastgesteld.  

• Het bestuur wordt décharge verleend t.a.v. het in 2024 gevoerde financiële beleid.  

• De kascommissie voor het jaar 2025 bestaat uit Ben de Langen en Theo Streng. 

• De begroting 2026 is goedgekeurd. 

• Het onderscheid in contributie voor leden jonger dan 16 jaar en leden van 16 jaar en ouder voor lessen 

die bedoeld zijn voor jeugdleden wordt met ingang van 1 september 2025 afgeschaft. 


