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Concept Notulen 
van de jaarlijkse algemene ledenvergadering van Mobilee 

gehouden 27 juni 2023, Grand Café Plein 7 te Woerden 

 
Aanwezig: Nico de Haan, Bert Rouschop, Daniëlle Douqué, Anja van Mourik, Annette 

Weverling (notulist), Danny Koenes, Véronique de Rooij, Marieke Kompier, Theo Streng, Corina 

de Haan, Ans Vollering, Ben de Langen, Johan Weggeman, Theo Koevermans, Arjan van der 

Horst, Fred Rietveld, Fred van der Worp, Truus Leurink.  

Afwezig met berichtgeving: Valerie Krijgsman, Piny Bergshoeff, Henk Vos, Dora van Dijk, 

Roland Douqué, Annelies de Groot, Rob van Breukelen.   

 

1. Opening 

De voorzitter, Nico de Haan, heet alle aanwezigen van harte welkom. Speciaal welkom aan 

erelid Theo Koevermans, de andere bestuursleden en de kandidaat bestuurders. Grote dank 

aan Plein 7 voor het kosteloos gebruik van de zaal. Na afloop vindt een wijnproeverij plaats 

met dank aan Van Breukelen Loodgieters en dakbedekkingsbedrijf.   

De agenda wordt vastgesteld.  

 

2. Activiteiten Jaarverslag 2022 

Een terugblik op het afgelopen jaar wordt op het scherm getoond. De turnselectie heeft 

weer volop meegedaan met wedstrijden en wist menig keer succesvol een podiumplaats te 

behalen. 

Zowel sportief als organisatorisch kijken we met dankbaarheid terug.  

 

3. Mededelingen en ingekomen stukken. 

 Er wordt stilgestaan bij het overlijden van Frans van Warle, Hans van Hattum en Jan Plaisier.  

 Afgelopen jaar is er geen melding geweest bij de vertrouwenspersoon.  

 

4. Notulen van de algemene ledenvergadering op 8 juni 2022 

Er zijn geen op- of aanmerkingen op de notulen en de notulen worden vastgesteld.   

 

Besluit: De notulen van de ledenvergadering d.d. 8 juni 2022 zijn vastgesteld.  

 

5.  Status beleidsplan 2020-2025  

De uitgangspunten van het beleidsplan zijn: 

1. Behouden van huidig lesaanbod  

Met het ontvallen van Frans van Warle was de vraag of de groep wel kon doorgaan, 

maar de groep heeft aangegeven door te willen gaan. De les is overgenomen door 

Liesbeth de Jonge.  

2. Toekomstbestendigheid zijn 

Het is lastig om mensen samen te krijgen bij een ALV en de vraag is hoe de jeugd 

hierbij betrokken kan worden.  

3. Leden op gezette tijden samenbrengen  

Buiten het sporten om trof men elkaar bij een curlingavond en bij de 

nieuwjaarsbijeenkomst. De vereniging vindt het belangrijk ook hier aandacht voor te 

houden.  

4. Financieel stabiel blijven  

Ook het afgelopen jaar was de vereniging financieel stabiel.   

5. Deskundige leiding  

Zes mensen hebben de training voor assistent gevolgd en hun diploma behaald. Het 

is zaak om te blijven investeren in jonge mensen om lessen over te nemen. De 

assistenten blijven verbonden aan de vereniging.  
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6. Jubilarissen 

Er zijn twee jubilarissen dit jaar: 

- Carla Verhoeff 25 jaar lid  

- Fred Rietveld 25 jaar lid 

 

Carla is deze avond helaas verhinderd. Fred is lid van verdienste van de vereniging. Hij is 

actief geweest bij de turnselectie en als bestuurslid. Een speld wordt aan hem overhandigd. 

Op de vraag wat Fred het meest is bijgebleven in die 25 jaar, noemt hij het samengaan van 

de twee verenigingen, het was een spannende en leerzame periode.   

  

7. Financieel jaarverslag 2022 en begroting 2023/2024  

Het verslag van kascommissie wordt besproken, de balans en exploitatierekening 2022 en de 

begroting 2023/2024. 

 

7a. Verslag van de kascommissie  

De kascommissie bestaat uit Henk Kemp en Ben de Langen. Henk is met vakantie. Ben 

spreekt mede namens Henk. Wat betreft de afwikkeling van de dancestudio staat nog een 

post van € 2.700 open voor energiekosten. De communicatie met de dancestudio over dit 

punt verloopt moeizaam.   

De kascommissie complimenteert de financiële mensen voor de secuurheid waarmee alles is 

vastgelegd.   

 

Besluit: Het bestuur wordt décharge verleend ten aanzien van het in 2022 gevoerde 

financiële beleid.  

 

7b. Bespreken balans en exploitatieresultaat 2022, begrotingen 2023 en 2024  

De uitstroom van leden was in het derde kwartaal hoger dan in de andere kwartalen. Die 

waren gelijk qua uitstroom. De laatste 2 kwartalen hadden iets hogere instroom. Ook de 

lesbezetting is uitgezocht: recreatief turnen meisjes is met 150 leden de grootste groep. De 

afdeling volwassenen heeft eveneens 150 leden, en de turnselectie bestaat uit 90 leden. Wat 

betreft leeftijdsverdeling is de grootste groep tussen 7 en 11 jaar. 

De financiële realisatie van 2022 ligt dicht bij de begroting van dat jaar. De belangrijkste 

verschillen uit het exploitatieoverzicht op de posten begroting versus realisatie: 

 

Baten 

De baten zijn hoger uitgevallen (€ 8.000) door:  

o De extra opbrengst van de Grote clubactie is € 3.500. 

o De contributieopbrengst is € 3.000 meer dan geraamd. 

o Overige meevallers: € 1.500. 

 

Lasten 

De lasten zijn lager uitgevallen (€ 12.000) door:  

o De betaalde lesvergoedingen vielen lager uit door zwangerschappen van de leiding 

en een les minder (€ 4.000). Er is geen betaling door het UWV gedaan omdat zij 

lesgeven op declaratiebasis.  

o Als gevolg van diverse subsidieregelingen vielen de opleidingskosten € 2.000 lager uit.  

o Overige posten (kleinere posten) € 6.000.  

 

Het bruto-resultaat over 2022 is positief en hoger dan begroot. Vanwege een reservering 

komt het netto-resultaat uit op € 5.300. 

 

Complimenten uit de zaal voor de groei die de vereniging doormaakte na de corona-

periode. Daarnaast wordt de vraag gesteld wat het beleid is om te voorkomen dat de 

fluctuaties van de in- en uitstroom de continuïteit van de vereniging beïnvloedt. Door de 

jaren heen is te zien dat er een hogere uitstroom te zien is in de leeftijdsgroep bij wisseling van 

lagere school naar middelbare school. Het vooraf inschatten van de uitstroom in deze groep 
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en de gevolgen voor de groep daaronder, zal het voorspellend vermogen van het bestuur 

vergroten.  

In relatie tot de governance wordt opgemerkt dat er uitgaven buiten de begroting te zien 

zijn: de investeringsbegroting en de mutaties in de fondsen. Het bestuur zegt toe de 

financiële stukken voor een volgende ALV inzichtelijker te maken.  

 

Ten aanzien van de balans is de ‘bestemmingsreserve inventaris turnhal’ een nieuwe post. Uit 

de zaal komen complimenten voor het overzicht en dat de financiën zijn geborgd. Tevens 

wordt gevraagd m.b.t. de bestemmingsreserve fondsen, hoe hoog het eigen vermogen van 

de vereniging mag zijn en waar dat voor gebruikt wordt. Het is belangrijk goed te kijken naar 

de onderhoudsfondsen, dat is verkapt eigen vermogen. In de volgende ALV komt dit punt 

terug. Met betrekking tot de onderhoudsfondsen is het bestuur van plan om eerst de 

onderliggende beleidsnota te actualiseren.   

 

Wat betreft de kosten voor vervanging van de inventaris van de turnhal wordt een 

spreadsheet getoond met  de uitsplitsing van de kosten, waarvan Mobilee voor 2/3 eigenaar 

is en VEP voor 1/3. De vervanging van de vloer staat in 2026 geraamd voor € 40.000 voor 

Mobilee. 

 

Begrotingen 2023 en 2024 

De begrotingen voor 2023 en 2024 is bij- resp. opgesteld. De reservering gaat ook in de 

reservering voor de turnhal. De ruimte voor de reservering neemt af, maar daar wordt naar 

gekeken. Contributies worden verhoogd conform CPI index. Kosten zaalhuur gemeentezalen 

vallen mee in 2023 maar leiden in 2024 mogelijk tot een forse stijging..   

 

Besluit: De begrotingen voor 2023 en 2024 zijn goedgekeurd. 

 

8. Vaststellen contributies seizoen 2023/2024 

De contributie zal in 2024 worden verhoogd conform de CPI-index van oktober 2023, 

conform het besluit van de ALV in 2022. Feitelijk wordt de ALV hier dus geen nieuw besluit 

over gevraagd.   

 

8b. Afschaffing kortingsregelingen 

Het voorstel ligt voor om enkele kortingsregelingen af te schaffen per 1 augustus 2023.  

De kortingsregelingen werden toegepast bij 1) het volgen van meerdere lessen per week; 2) 

gezinnen met meer dan 2 ingeschreven leden 3) meer dan 9 trainingsuren per week voor de 

leden van de turnselectie. Deze kortingsregelingen betreffen 7 leden van de selectie plus een 

aantal andere leden. Het bestuur is van mening dat de kortingen niet meer passen in het 

verenigingsbeleid. Elk lid wordt evenveel gewaardeerd. De vereniging heeft geen financieel 

voordeel van ‘grootgebruikers’, maar het levert wel extra administratief werk op met een 

risico op fouten.  

 

Besluit: De ALV stemt in om de kortingsregelingen per 1 augustus 2023 af te schaffen.  

 

9 Benoeming nieuw kascommissielid 

Ben de Langen treedt af als commissielid. Arjan van der Horst treedt toe en vormt samen met 

Henk Kemp de kascommissie.   

 

Besluit: De kascommissie voor het boekjaar 2023 bestaat uit Henk Kemp en Arjan van der 

Horst.   

 

10. Bestuurssamenstelling Mobilee  
Het bestuur draagt onderstaande personen voor:  

- Danny Koenes (voorzitter)  

- Véronique de Rooij (bestuurslid)  

- Marieke Kompier (bestuurslid)  
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Aftredend en beiden niet herkiesbaar zijn:  

- Anja van Mourik (secretaris)  
- Nico de Haan (voorzitter)  
 

Nico richt het woord tot Anja. Ze begon met het beheer van de trainingspakken. Opvallend 

was dat alles netjes was geadministreerd. Later in haar bestuursfunctie viel ze op door haar 

positief kritische noot, discipline en vasthoudendheid. Haar hart lag bij de selectie. Daarnaast 

heeft zij het secretariaat beheerd. Verder heeft Anja veel energie gestoken in het regelen 

van de lessen tijdens de coronatijd. Er is enorm veel waardering voor alle taken die zij heeft 

opgepakt, zo ook de communicatie met de leiding van de selectie. Anja is nooit opzij 

gestapt, zij gaat er voor. Nico bedankt Anja hartelijk voor haar enorme inzet.  

Anja kijkt terug op leuke en leerzame periode. Ondanks pittige gesprekken heeft het bestuur 

altijd naast elkaar gestaan bij het nemen van beslissingen. Anja was blij met de collega 

bestuursleden en bedankt hen voor het in haar gestelde vertrouwen.  

 

Véronique de Rooij stelt zich voor. Zes jaar geleden heeft zij kennisgemaakt met de 

vereniging. Haar dochter traint met veel plezier in de turnhal. Toen Véronique de oproep 

voor nieuwe bestuursleden zag, besloot ze zich aan te melden. Ze wil graag haar steentje 

bijdragen aan deze leuke vereniging.  

 

Ook Marieke Kompier stelt zich voor. Zij heeft 2 dochters bij Mobilee, die zijn zo’n 13 jaar 

geleden begonnen. Marieke verzorgt de loonadministratie en ondersteunt in de administratie 

van Mobilee naast haar baan bij een accountantskantoor. De kandidaatstelling was een 

logische doorrol voor Marieke.  

 

Als laatste stelt Danny Koenes zich kort voor. Hij heeft een dochter in de turnselectie en werd 

enorm enthousiast toen hij de oproep zag en heeft er zin in.  

 

Besluit: Danny Koenes is benoemd tot voorzitter, Véronique van Rooij en Marieke Kompier zijn 

tot bestuursleden benoemd. De portefeuilles Algemene Zaken en secretaris worden verdeeld 

binnen het bestuur. 

 

De voorzittershamer wordt door Nico de Haan overgedragen aan Danny Koenes. De nieuwe 

bestuursleden nemen plaats achter de bestuurstafel en Danny zit de vergadering verder 

voor.   

 

Danny bedankt als nieuwe voorzitter voor de bekrachtiging en is blij met de bestuursleden. 

Danny bedankt Nico met bloemen. Nico was voorzitter sinds 2017 en heeft de vereniging 

door een moeilijke tijd geloodst. Nico is een echt mensenmens, een verbinder, wat zich laat 

zien doordat hij de nieuwjaarsreceptie heeft opgericht en activiteiten als Heel Mobilee Bakt 

en de ALV+, de ledenvergadering die gecombineerd wordt met een activiteit. Dit is heel fijn 

om te behouden en voort te zetten. Danny bedankt Nico hartelijk voor alles wat hij heeft 

gedaan.  

 

Nico spreekt een woord van dank. Wat voor hem eruit springt, is dat bij zijn benoeming als 

voorzitter in 2017 Wim Boot die avond tot erelid werd benoemd en later heeft Nico Theo 

Koevermans tot erelid mogen benoemen. Hij bedankt zijn mede-bestuursleden Anja, Danielle 

en Bert. In corona-tijd moesten er lastige keuzes worden gemaakt en werd er veel via Zoom 

vergaderd. Maar ondanks dat kijkt Nico goed terug op de persoonlijke contacten en mooie 

momenten. Nico geeft aan dat het jammer was dat het 20-jarig jubileum niet door kon gaan 

door corona en hoopt dat het 25-jarig jubileum wel goed gevierd kan worden. Ten slotte 

bedankt Nico de leiding, de sponsoren en zijn vrouw Corina voor haar support en eindigt met 

de bekende woorden: “Tot Mobilee, misschien wel de beste vereniging van Woerden!”.   
 

11. Rondvraag 
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Er zijn geen vragen voor de rondvraag.  

 

12. Sluiting 

Danny bedankt iedereen voor zijn/haar aanwezigheid.  

 

Na afloop van de vergadering vindt een wijnproeverij plaats.   

 

 

 

Besluiten: 

 De notulen van de ledenvergadering d.d. 8 juni 2022 zijn vastgesteld. 

 Het bestuur wordt décharge verleend t.a.v. het in 2022 gevoerde financiële beleid. 

 De begroting 2023/2024 is goedgekeurd. 

 De ALV besluit om de kortingsregelingen per 1 augustus 2023 af te schaffen. 

 De kascommissie voor het jaar 2023 bestaat uit Henk Kemp en Arjan van der Horst.  

 Danny Koenes is benoemd tot voorzitter; Véronique de Rooij en Marieke Kompier zijn 

tot bestuursleden benoemd. De portefeuilles Algemene Zaken en secretaris worden 

verdeeld binnen het bestuur. 


